B

SEBRAE

CONVENIO N°0F 2019 - JUCEG

CONVENIO N* 23/2019 - SEBRAE/GO

Convénie que enfre si celebram a JUNTA COMERCIAL DO ESTADO
DE GOIAS — JUCEG ¢ o SERVICO DE APOIO AS MICRO F
PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DE GOIAS - SEBRAE/GO.

A JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE GOIAS, pessoa Juridica de Dircito Piblice constituida pela
Lei Estadual n®, 7,351 de 30 :B:Junhn de 1971, com mde no Estado de Goids, na Rua 260 com 259, Setor
Universitirio, CEF 74610-240, inscrita no CNPJ sob a n®, (2.088.698/0001-74, peste ato, representada por
seu Presidente, o Sr. EUCLIDES BARBO SIQUEIRA, brasileiro, portador do BG o® 1137682 PC-GO e
inserito no CPF sob o n® 252.619.591-87, residente ¢ domiciliado nesta capital, nomeado pelo Decrato
Estadual datade de 12 de margo de 2019, devidamente publicado no DOE n* 23.011, de 13 de margo de
2019, designada doravante JUCEG 2 o SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS DO ESTADOD DE GOIAS, sociedade civil sem fins lucrativos, infegrante g vinculado ao
Sistema SEBRAE, devidamente registrada no CNPJ de n® 01 269 984/0001-73, com sede a4 Av. T-3, n.°
1000, Setor Bueno, Goignia-(GGO CEP: 742135-095, designada doravante SEBRAE/GO, neste ato,
representado pelo seu Diretor-Superintendente, o Sr. DERLY CUNHA FIALHO, brasileiro, casado,
economista, inscrito junto a0 CRE sob o n* 3967, portador da CI/RG S008784826 SSP/RS, inscriio no
CPF/MF sob o n® 092.456.770-87 e por seu Diretor Técnico, o Sr. WANDERSON PORTUGAL LEMOS,
brasileiro, casado, médico veterindrio, portador da CIYRG n.” 1710113870448 SSP/GO, inscrite no
CPE/MF sob o n® 052.026.801-63, ambos residentes ¢ domiciliados nesta Capital, RESOLVEM de
comum acorde, celebrar o presente CONVENIO, conforme documentacio que mstrul o Processo SEL n*
Z01HNZ4001359 e o Processo GEDOC n® 154202019, conscante preceilos da Lei Federal n® 3.666/93,
¢/c a Lei Estadual n® 179282012, mediante as cldusulas e condigles seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente CONVENIO DE COOPERAGAO GERAL tem por objeto a cooperaglo mitug, recursos
humanos, téenicos & materiais entre as partes, onde possam stuar com sinergia e como instrumentos de

estimulo, fomento € apoio a0 engajamento do empresarindo goiano, através de agies voltadas a difusfio e
ao fomento da cultura empreendedora aos microempreendedores no dmbito do Estado de Goids.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAQ

Az atividades decorrentes do presente Conveénio seérdo executadas fielmente pelos participes, d= acordo com
suas cliusulas, respondendo cadas um pelas conseqiléncias de sua inexecugdo total ou parcial.

Pardgrafo Onico: Integra este ajuste, como s¢ transcrito estivesse, 0 respectivo Plano de Trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES COMUNS DOS PARTICIPES

Para o alcance do objeto, incumbird aos paticipes:

4] Implementar, na condigio de parceiroz, as acles proposias neste nnnWmmmdn 5
objetivos; Wt
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b} Acompenhar ¢ mvaliar a execuciio do objeto do presente Convénio, em todas as suas fases;

¢} Participar, acompanhar e avalior de forma global os projetos o serem desenvolvidos neste
Convénio,

d) Elaborar relatdrios, quands necessarios;

¢} Compor, quando necessério, um Grupo Executivo com representantes de ambas as partes, com o
objetivo de genir o plancjamento ¢ execugio do presente Convénio;

fi Divulgar, tanto gquanto possivel, o programa objeto deste Convénio, por meio de seus meios de
comunicacin;

g) Cumprir fielmente as cliusulas & condigiies estabelecidas neste Convénio,

h)  Atuar de forma conjunta SEBRAE/GO e JUCEG em agles de "boas vindas” e acompanhamento
[rarg CIMprcsas MASCENICS;

i} Demais atividades envolvendo o missio SEBRAE'GO e quando inerente ao papel institucional da
JUCECG

J)  Fazer constar a logomarea do SEBRAEGO e da JUCEG nas agles programadas pelos participes,
tais como: cursos, semindrios, palestras, folders, cardlogos, noticidrios & outros, envolvendo os
participantes que tenham sido beneficiados por cssas agies.

CLAUSULA QUARTA - DAS ATRIBUICOES DA JUCEG
Para o alcance do objeto, incumbird & JUCEG:

a} Divulgar o presente convénio, por meie de sua rede de comunicagiio, bem como todas as atividades
que debe derivam;

b} Solicitar ac SEBRAE/GO o apoio e suporte para as agdes a serem empreendidas no que tange ao
objeto deste Convénio;

¢) MNomear responsdvel estadual e local, se necessdrio, pelo acompanhamento das agbes deste
convénio {mobilizagho, arregimentagio/inscricho, execuglio ¢ finalizaglio), durante todo o periodo
de s vigénoiag

d) Mobilizar ¢ aregimentar participantes, atentando-se a quantidade minima, perfil dos participantes
para agfio/categoria ¢ necessidade do cadastro, conforme orientagies do SEBRAEGO,

el Tragar e implementar, em conjunto com o SEBRAEGO, as estratégias de divulgacio do presents
Convénio;

f) Desenvolver em conjunta com o SEBRAEGO, material de comunicagiio da parceria e aplicar em
materiais de publicidade, como: folders, cartazes, banner, cartilhas, dentre outros.

£} Desipnar ¢ nomear o pestor do convénio stravés de ato administrative, para acompanhar, Dscalizar
e atestar a regularidade da execuedio do mesmo, por meio de relatdrios, inspegdes, visitas e atestado
ida satisfatOria realizagio do objeto do convénio;

k) Apresentar relatdrio de cumprimento do objeto do Convénio ou de quaisquer ocorréncias relevantos
acontecidas durante sua execugio;

1) Pemmitir que o SEBRAE/GO divalgue e oferte seus produtos & servigos nos eventos promovidos
pela JUCEG e gue sgjam atinentes ao objeto do presente Convénio, 2

CLAUSULA QUINTA - DO COMPROMETIMENTO DO SEBRAE/GO

Para o aleance do objeto, incumbird ao SEBRAE/GO:

a) Apoiara JUCEG e o empresariado goigno por meio de palestras, cursos, orientagies ¢ consultor]
desde que dentro do portfolio de solugdes do SEBRAE/GO, inclusive com fomecimento
material diditico e de apoio, quando necessirio @ acordado entre os Participes;

b} Apoiar as demais atividades e iniciativas da JUCEG levando capacitaglo e apoio téenicg
especizlizado, em cumprimento a0 seu papel institucional, ex; rede simples e apoio na formagio
multiplicadores entre atendentes JUCEG, AR EE

¢} Ofertar produtos Sehrac para empresas nascentes e existentes; g el
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d) Oferecer apoie ¢ suporte necessarios s agdes objeto do Convénio, por meio de seus emprezados,
eonsuliores e'ou bonicos, inclusive com oferccimento dos materiaizs didaticos de que dispde, sejam
eles impressos ou mididticos;

e} Tragar, apoiar ¢ implementar em conjunto com a JUCEG, as estratégias de divulgagio e de
comunicagde do presente Convénic através de materiais de publicidade, tais como folders, banner,
cartilha, dentre outros;

[} MNomear responsivel pelo acompanhamento das agbes deste Convénie durante tedo o periode de
sUA vigéncing

g} Arcar com o pagamento das despesas relacionadas aos seus empregados efou consuliores
eredenciados, nas agdes decorrentes do presente Conviénio,

h} Permitir que a JUCEG divulgee e oferle seus produtos ¢ servigos nos gventos promovidos pelo
SEBRAEAGD ¢ que sejam atinentes ao objeto do presente Convénio.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

Este Convénio terd vigéncin de 60 (sessenta) meses, e seus efeitos dar-se-Go a partir de sua publicagio ¢ do
respectiva extrato do no Didrio Oficial do Estado.

CLAUSULA SETIMA — DO CONTROLE E DA FISCALIZACAOD

Fica assegurada ac SEBRAEAGD a prerrogativa de conservar a autoridade normativa e exercer o controle
¢ a fiscalizagio solre a execughio deste Convénio, bem como a faculdade de assumir sua execuglio ou
transferi-la para outrem, de modo a evitar a descontinuidade das agdes, caso haja paralisagiio ou acomréncia
de fato considerado relevante.

CLAUSULA DITAVA - DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO

A execugho deste Convénio serf scompanhada ¢ fiscalizada por Eduardo de Jesus Alcantara Filho,
empregado do SEBRAE/GO, lotado na Geréneia de Atendimento, que anotard em registro préprio todas as
ocorréncins relacionadas com a execugdo do Convénio, determinando o que for necessirio a regulerizagio
das faltas ou defeitos obsarvados.

As decisdes e providéncias gue ultrapassarem a competéncia do representante deveriio ser solicitadas aos
seus superiores em tempo habil para adogao das medidas convenientes.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICACAQ

Para eficicia legal, ficard a carge da JUCEG a publicagiio do presente convénio @ seu exirato no Diériﬂh
Cificial do Estado de Goias,

A
-

CLAUSULA DECIMA - DA DENUNCIA
(5 Participes poderfio denumciar o presente Convénio, desde que essa intengiio s¢ja comunicada por eseri
com 30 (trinta) dias de antecedéncia, observando os seguintes procoedimentos deveriio ser executados:

30 {trinta) dias da denincia. g
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a4} Qualquer gue seja o denunciante, 03 servigos previstos deverio ser executados da!mdnegmﬂi;
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b) Qualguer que seja o denumciante, os Participes arcarfio com os custos referentes a0 valor dos
servigos realizados durante o prazo previsto nesta Cliusula,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

O ndio cumprimento pelas partes, das obrigagbes assumidas por este nstrumeanto, importard em sua rescisio
de pleno direito, independentemente de interpelagio judicial,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS TERMOS ADITIVOS

Durante a vigéncia deste Convénio serd licita a inclusiio de novas cléusulas efou condicies, bem assim
quaisquer alteraghes, excetuando o ohjeto definido na Clinsula Primeira, desde que as mesmas sejam
efetuadas mediante acordo entre os participes ¢ incorporadas por meio de Termo Aditive especifico.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - PROIBICAQ DE TRABALHO INFANTIL [ TRABALHO
ESCRAVO

Os Participes declaram, ¢om a assinatura do presente instrumento, que cumpre o prevista no Art. 7° inciso
XXX, da ConstituicSe Fedeeal, o qual prevé proibiglio de wabalho noturno, perigeso ou insalubre a
mencres de dezoito ¢ de qualquer trabalho a menores de dezessels anos, salvo na condigio de aprendiz, a
partir de quatorze ancs e declara que niio emprega trabalhedores em situagio degradante cu forgada,

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ANTICORRUPCAQ

Az partes concordam que executariio as obrigacdes contidas neste convénio de forma ética e de acordo com
0% principios aplicaveis ao Sistema SEBRAE previstos no art. 2° do seu Regulamento de Licitaghes e de
Contratos, assim como deverio observar e seguir ds disposigfes da Lei n® 18.846/15 e do Decreto n®
9.423/19, o qual institui o Coddigo de Etica e de Conduta Profissional do servidor da administragfio
pliblica direts, autdrquica e fundacional do Poder Executive Estadual.

Paragrafo Primeiro - As parteés assumem gue sdo cxpressamente contririos a pritica de atos que atentem
contra o patriménio ¢ a imagem do Sistema SEBRAE e da JUCEG. ‘3/‘__..
qLI.l.'.-

Farigrafo Segundo - Menhuma das partes poderd oferecer, dar ou se comprometer o dar, a quem g
sgja, ou aceitar ou se cOMprometer a aceitar de quem quer que seja, RNt por conta propria quanio por meio
de outrem, qualquer pagamento, doaglo, compensagio, vaniagens financeiras ou nio financeiras ou
beneficios de qualquer espéeie gque constituam pratica ilegal ou de corrupglio sob as leis de qualquer pais,
sgja de forma direta ou indireta quanto ao objete deste convénio, ou de cutra forma que nlo relacionada a
este conveénio, devendo garantir, ainds, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma,

Pardgrafo Terceiro - As partes se comprometem a estabelecer, de forma clara e precisa, os deveres e as %
obrigagies de seus apentes e/ou empregados em questdes comerciais, para que estejam sempre em
conformidade com as leis, as normas vigentes e as determinagdes deste convénio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA AUSENCIA DE VINCULO E SOLIDARIEDADE

O pessoal envolvido na execupio deste imstrumento guardara seu vinculo ¢ subordinaciio com a parte a éujo
quadro pertencer, A quem competird a responsabilidade sobre ele, incluindo cbripagiies trabalhistas e
tributdrias. W
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Os Convenentes assumem, cada um, de per si, todas e queisquer despesas, obrigagies ¢ encargos
trabalhistas, securitirios e previdencidrios e outros quaisquer, passados, presentes ¢ futuros, na forma da
legislagio em vigor, relativos ao seu pessoal utilizado para a execugiio do presente Convénio,

Pardgrafo Unico - Para todos os fins e efeitos legais e convencionais, niio ha qualquer vinculo societirio
entre os Convenentes, tampouco vinculo empregaticio entre os empregados e/on prepostos de uma parte
em relagio a outra; diante disso, o Convenentes compromelem-se 8 indenizar um ao outro em caso de
condenagiio judicial ao pagamento de verhas trabalhistas, previdencidrias e outras afins, caso seja
desrespeitada esta disposichio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS RECURSOS

O preseate Convenic e seus eventuais aditamentos ndc envolvem repasse de recursos orpamentario-
financeiros entre os participes, arcando, cada qual com as despesas que [he correspondam na implementagio
do seu objeto, nade devendo um participe a outro pela execugio do presente Instrumento,

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO SIGILO

Us participes comprometem-se a assegurar, no fmbito de suas respectivas dreas, os sigilos sobre
mformagdes das quais seus funciondrios elon prepostos tomem conhécimento, no todo ou em parte, por
decorréncia do intercAmbio de arquivos, materiais, documentos e especificasdes técnicas ¢ comerciais de
seus produtos ¢ que poderso ser disponibilizados, respeitando, em qualquer hipdtese, o sigilo ora descrito,
Excetua-se a regra nos ¢asos em que houver ordem judicial efou ato adminisirative emanado de drafc
competents.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA DIVULGACAQ

Em gualguer agdo promocional ouw publicacio de trabalhos relacionados com o objeto do presente
Convénio, deverd constar referfneia expressa aos participes como pareeiros na consecugo dos objetivos

deste aoordo, i

CLAUSULA DECTMA NONA - DA GESTAO DA JUCEG

Seri  designado  gestor  do  convénio, @  posteriori, por meio de  Portaria, o©
SR. RG 3
CPF v

CLAUSULA VIGESIMA — COMPROMISSORIA DE CONCILIACAO E MEDIACAO

As controveérsias evenlvalmente surgidas quanto & formalizagho, execucdo ou encerramento do ajuste
decorrentes deste Convenio, serfo submetidas & tentativa de conciliagio ou mediaciio no 8mbito da Cimara
de Conciliagio, Mediagio ¢ Arbitragem da Administragiio Estadual (CCMA), na forma da Lei n® 9.307, de
23 de setembro de 1996 e da Lei Complementar Estadual n® 144, de 24 de julho de 2018.

Os conflitos que possam surgir relativamente ao ajuste decorrente deste Convénio, acaso ndo puderem ser

equacionados de forme amigivel, serfio, no tocante aos direitos patrimoniais disponiveis, submetidos &

arbitragem, na forma da Lei n® 9307, de 23 de setembro de 1996 ¢ da Lei Complementar Estadual n® 144,

de 24 de julho de 2018, elegendo-se desde 34 para o seu julgamento a CAMARA DE CONCILIACAO,

MEDIACAO E ARBITRAGEM DA ADMINISTRACAQ ESTADUAL (CCMA), m:lujg&.rl;lte_-q‘:ﬁlui
Pl (S

o
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poderes para indicar os drbitros e renunciande expressamente & jurisdicBo e tutela do Poder Judicirio para
julgaments desses conflitos,

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORD

Fica eleito o foro da Comarca de Goifinia, capital do Estado de Goids, para solugio de quaisquer
divergéneias ou incidentes gque surgiram com fundamento neste instrumento, incluinde a execugfio da
sentenga arbitral. A eventual propositura de medidas judiciais pelas partes devera ser imediatamente
comunicada # CAMARA DE CONCILIACAO, MEDIACAO E ARBITRAGEM DA
ADMINISTRACAQ ESTADUAL (CCMA), e ndo implica e nem deverd ser interpretada como
renincia 4 arbitragem, nem afetard a existéncia, validade e eficacia da presente clavsula arbitral.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES FINAIS

Pora a validade de ato pactuado, lavrou-se o presente instrumento, que segue assinado pelas partes para que
produza seus efeitos juridicos.

Goitnia 22, ds Qurts g™ dea0- L 9
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MINUTA - PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS DOS PARTICIPES:

Orgao/entidade: - CNPI: Esfera Administrativa:
Junta Comercial do Estado de Goids - JUCEG 02.088.698/0001-74 Autarquia Estadual

-\EI.-EEEI'H',TE {nla, avenida ou prnq,a £ nﬁmm}
Rua 260 esq, of 259, sin, Qd. 85-A, Lt 05/08, Setor Leste Universitario,

Cidade: UF: CEP: DDV Telefone:

Goidnis 6O 4610230 (62)3252.9203

Mome do titular: CPF:

Euelides Barbo Siqueira 252.619.591-87

C1/Orgio expedidor: Cargo/Fungiio:

1137682 PC-GO Presidente

Orgio/entidade: N CNPJ: Esfers Administrativa:

Servieo de Apoio as Micro € Pequenas Empresas do 01.269,984/0001-73 |
Estado de Goids - SEBRAE/GO

Endtrﬂ:ﬂ i Fam, avenida ou praga @ nl.'lmer:}j
Av. T-3, n.* 1000, Setor Bueno

Cidade: UF: CEP: DDD Telefone:
Cioidnia GO [T4215-0095 3250-2202

Mome do titular: CPF:

Derly Cunha Fialho 092.456.770-87 ——
Ej,u‘[}rgln expedidor: Cnrgm’FlLurﬁn

6008784826 SSP/RS Diretor-Superintendente

1 . APRESENTACAO (Descrigio do Projeto):

2.1 - Titule do Projeto; Difusio e fomento da culiura Periodo de Execugdio |
empreendedora aos microempreendedares, Tiricin

Términi

Na data da assinatura | Em ate 60 (sessenta) |
dos Termo meses I

1.2 - Identificacio do Objeto: O presente CONVENIO DE COOPERACAO GERAL tem por objeto |
a cooperagio mitua, recursas humanos, Wonicos ¢ maleriais entre as pares, onde possam atuar com
sinergia e comao instrumentos de estimulo, fomento e apoio a0 engajamento do empresariado goiana, |
através de aglies voltadas 4 difusdo e ao fomento da culturs empreendedors aos microempreendedores |
no dmbito do Estade de Goibds.

2.3 - Justificativa da Proposicio: Necessidede de estimular, fomentar ¢ apoiar o engajamento do |
empresariado soiano e a culiura empréendedora dos microempreendedores, assim como melhorar o |
ambiente de negdcios no dmbito do Estado de Goids, |

2.4 = Metodologia de Execuciio: As atividades decomrentes do presente Coavénio serfio executadas |
fielmente pelos participes, de acordo ¢om suas clausulas, respondendo cada um pelas conseqiiéncia
de sus inexecuciEo total ou parcial.
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3 - CRONOGRAMAS DE EXECUCAOD (META, ETAPA OU FASE):

META ETAPAS/FASES INICIO FIM

Agles de responsalilidade comuns dos panticipes

a]n Implementar, na condigio de parceiros, & aghes propostas neste
convénio, cumprindo seus ohjetivos;

b} Acompanhar e avaliar a execugfio do objeto do presente
Convénio, em todas as suas fases;

c} Participar, acompanhar e avaliar de forma global os projetos a
serem desenvolvidos neste Convénio;

d} Elaborar relatdrios, quando necessirios;

| ) Compaor, quando necessdrio, um Grupo Executive com

representanies de ambas as partes, com o objetivo de gerir o N“tj.” B e e 60
plangjamento ¢ excougio do presente Convenio; 1:" ";ﬂ"':":n  ¥esmenta)

| J-] n 1 = MERES
f) Divulgar, tanto quanto possivel, o programa objeto deste Coneémio

Convénio, por meio de seus meios de comunicagilo;

i) Cumprir fielmente as cliusulas e condigies estabelecidas neste
Convénio

h) Atuar de forma conjunts SEBRAE/GO ¢ JUCEG em agiies de
"boas vindas" e acompanhamento para empresas nascenics;

i} Demais atividades envolvendo & missio SEBRAENGO ¢ quando
inerente a0 papel institucional da JUCEG]

i) Fazer comstar a logomarca dcl SEBRAEMGD e da JUCEG nas

wpdes programadas pelos participes, tais como: cursns, semindrios,
palestras, folders, catélogos, noticiarios e outros, envolvendo os -
participantes que tenham sido heneficiados por essas agles.

META ETAPAS/FASES ISICHD Fim

Aches de responsabilidade da JUCEG

o) Divulgar o presente convénio, por meio de sua rede de
comunicagio, bem como todas as atividades que dele derivam;

Madamada
b} Solicitar a0 SERRAE/GO o apoio e suporte para as apies a serem | Pebiicagio Em ate 60
| empreendidas no que tange so objeto deste Convénio; doextrato | (wessenla)

¢} Nomear responsavel estadual & local, se necessirio, pelo
peompanhamente  das  agdes deste convénio  (moebilizagio,
arregimentagio/inscricio, execugdo o finalizagio), durante todo o
{pﬂ-’l’fﬂdt‘t de sua vigéneia; |
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d) Mohilizar e amegimentar participantes, atentando-se a quantidade
minima, perfil dos participantes para acio'categoria e necessidade de
cadastro, conforme orientagdes do SEBRAE/GO;

e) Tragar ¢ implementar, em conjunto com o SEBRAEGO, as
extratégias de divulgapio do presente Convéniog

fI Desenvolver em conjunto com o SEBRAEGO, material de
comunicagio da parceria ¢ aplicar em materigis de publicidade,
coma: folders, cartazes, banner, cartilhas, dentre ouiros.

g) Designar ¢ nomear o pestor do convénio através de ato
administrativo, para acompanhar, fiscalizar ¢ atestar a regularidade
da exccugdo do mesmo, por meio de relatirios, inspegdics, visitas ¢
atestado da satisfatonia realizagBo do objeto do convénio;

h) Apresentar reladrio de cumprimento do objeto do Convénio ou
da quaisquer ocorréncias  relevantes acontecidas durante  sim
execugE,

i} Permitir que o SEBRAEGO divulpue e oferte seus produtos e
SETVipos nos eventos promovidos pela JUCEG e que sejam atinentes
a0 objeto do presente Convénio.

exislentes:

d) Oferccer apoie e suporte nccessdrios as agdes objeto do
Convénio, por meio de seus empregados, consultores efon
técnicos, inclusive com oferecimento dos materials didaticos
de que dispde, sejam eles impressos ou mididticos,

e) Tragar, apoiar e implementar em conjunto com a JUCEG, as
estratégias de divulgagio ¢ de comunicagiio do presente
Convénio através de materiais de publicidade, tais como
folders, banner, cartilha, dentre owtrog:

META ETAPASTASES INICIO FIM
Agdies de resporsabilbdade da SEBRAECD
a) Apaiar a JUCEG e o empresariado goiane por meio de
palestras, cursos, orientagdes ¢ consultorias desde que dentro
do pontfilio de soluges do SEBRAE/GO, inclusive com
fornecimento de material diditico ¢ de apoio, quando
necessdno e acordado entre os Participes;
b} Apoiar as demais atividades ¢ iniciativas da JUCEG levando
capacitagio e apoio técnico especializade, em cumprimento ao
seu papel institucional, ex; rede simples ¢ apoio na formacio | v dun da
de multiplicadores entre atendentes JUCEG: publiceci | Em s 60
i EXITE G [ sessanla)
33 ¢} Ofertar produtos Sebrae para empresas nascentes e 2 d?an' e
AR e




SEBRAE |1 ¢ MICEG |5

,Ifj Nomear responsdvel pelo acompanhamento das aglies deste
| Convénio durante todo o periodo de sua vigéncia;

g) Arcar com o pagamento das despesas relacionadas aos seus .
empregados efou  consultores  credenciados, nas  agdes
. decomrenies do presente Convénio, |

h) Permitir que a JUCEG divulgue e oferte seus produtos e |
servipns mos eventos promovidos pelo SEBRAL/GO e que
sejam atinentes ao objeto do presente Convénio.

4 «PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS:
NiEo estd previsto o repasse de recursos financeiros entre os participes. Cada participe arcard com o dnus

de acordo com as responsabilidades assumidas no Convénio ao qual este Plano de Trabalhe esti
vinculado.

5 - APROVACAO/ANUENCIA:

DIRETOR-SUPERINTENDENTE
SEBRAEAGO

WANDERSON FORTUGAL LE
DIRETOR TECNICO
SEBRAE/GO
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GOIANIA, QUARTA-FEIRA, 23 DE OUTUBRO DE 2019
ANO 183 - DIARIO OFICIAL/GO N° 23.164

Junta Comercial do Estado de Goias — JUCEG

Universidade Estadual de Goias — UEG

ESTADO DE GOIAS
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE GOIAS - JUCEG

EXTRATO
CONVENIO N° 097/2019 - JUCEG
CONVENIO N° 23/2019 - SEBRAE/GO
PROCESSO SEI N° 201900024001359

PARTICIPES: Junta Comercial do Estado de Goias - JUCEG e
Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado de
Goias - SEBRAE/GO.

OBJETO: O presente convénio de cooperacéo geral tem por objeto
a cooperagdo mutua, recursos humanos, técnicos e materiais entre
as partes, onde possam atuar com sinergia e como instrumentos de
estimulo, fomento e apoio ao engajamento do empresariado goiano,
através de agdes voltadas a difusdo e ao fomento da cultura empre-
endedora aos microempreendedores no ambito do Estado de Goias.
DO PRAZO E VIGENCIA: 05 (cinco) anos a partir de sua publicagio
no Diario Oficial do Estado de Goias.

SIGNATARIOS: Euclides Barbo Siqueira, presidente da JUCEG,
Derly Cunha Fialho, diretor-superintendente do SEBRAE/GO e
Wanderson Portugal Lemos, diretor técnico do SEBRAE/GO.

DATA DA ASSINATURA: Goiania - GO, 22 de outubro de 2019.

Fabio André Evaristo dos Santos
Portaria n® 336/2019 - JUCEG

Protocolo 152960

EXTRATO DE RESCISAO AMIGAVEL

Processo n° 201600020011600. Identificagdo do Instrumento:
Termo de Rescisdo Amigavel ao Contrato n° 148/2016. Partes:
Contratante - Universidade Estadual de Goias - UEG, CNPJ n°
01.112.580/0001-71, Contratata - Agéncia Brasil Central - ABC,
inscrita no CNPJ n° 03.520.902/0001-47. Objeto do Contrato:
Prestacéo de servigos de publicagédo de atos oficiais da Universidade
Estadual de Goias no Diario Oficial do Estado de Goias. Objeto
do termo: Rescisdo Amigavel ao Contrato n® 148/2016. Data de
Assinatura do Termo: 17/10/2019. Anépolis - GO, 22 de outubro
de 2019. Setor de Contratos da UEG.

Protocolo 152801

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N. 005/2019.
PROCESSO N. 201900020010945. ORGAO: UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE GOIAS - UEG. TIPO: MENOR PRECO - POR ITEM.
DATA DE ABERTURA: 08/11/2019, as 09 h, por meio do portal
ComprasNet.GO (www.comprasnet.go.gov.br/). OBJETO: Aquisigao
de 114.000 (cento e quatorze mil) envelopes de seguranca para
atender o Nucleo de Selecéo da Universidade Estadual de Goias na
realizacdo de processos seletivos. DOTACAO ORCAMENTARIA:
2019.31.62.19.122.4001.4001.03. NATUREZAS DA DESPESA:
3.3.90.30.13. FONTE: 220. VALOR TOTAL ESTIMADO: R$
25.616,98 (vinte e cinco mil, seiscentos e dezesseis reais e noventa
e oito centavos). O Instrumento Convocatério e seus Anexos se
encontram a disposi¢ao dos interessados nos sites www.comprasnet.
go.gov.br, www.ueg.br e no Sistema Eletronico de Informag6es
(www.sei.goias.gov.br) para usuérios cadastrados.
COORDENACAO GERAL DE AQUISICOES DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE GOIAS, aos 22 dias do més de outubro de 2019.
Fadylla Regina Souza Caetano
Coordenadora Geral
Portaria n. 1.093/2019 - UEG

Protocolo 152762

PARAESTATAIS - SOCIEDADES DE ECONOMIA MISTA

Agéncia Goiana de Habitacdo — AGEHAB

AGENCIA GOIANA DE HABITACAO S/A - AGEHAB
PRIMEIRO EDITAL DE CONVOCAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N° 02/2019
Agua Fria de Goias - GO
A Agéncia Goiana de Habitacdo S/A - AGEHAB, por seu representante, infra assinado, faz saber e da conhecimento que neste
ato convoca os candidatos aprovados relacionados no Anexo | deste Edital, a comparecerem na Prefeitura Municipal de Agua Fria de Goias,
sito a Avenida Jodo Orive Rodrigues, Quadra 32, lote 01, Agua Fria de Goias- GO, no dia 04/11/2019, entre as 09:00 h e 11:00 h ou entre as
13:00h e 17:00 h, munidos dos exames médicos admissionais, originais e copias simples dos seguintes documentos pessoais: RG, CPF, Titulo
de Eleitor, Carteira de Trabalho, PIS, Certiddo de Antecedentes Criminais, Carteira de Reservista, Comprovante de Endereco, Comprovante
de Conta Corrente Bancaria na Caixa Econémica Federal, Certiddo de Nascimento ou Casamento, foto colorida 3x4, e documentos de filhos
menores (Certiddo de Nascimento, Cartdo de vacinagéo de filhos até 7 anos, Declaragao de frequéncia escolar e CPF dos dependentes), para
serem admitidos nesta Empresa, assim como dispde o Edital n°. 002/2019, bem como a homologagao do resultado publicado no Diario Oficial do
Estado de Goias n° 23.153 de 08 de outubro de 2019.
Goiania, 22 de outubro de 2019
Euripedes José do Carmo
Presidente

Anexo |
Primeiro Edital de Convocagéao do Processo Seletivo Simplificado
02/2019 - AGUA FRIA DE GOIAS

NOME CARGO PONTUACAO PONTUACAO PONTUACAO CLASSIFICACAO
PROVA EXPERIENCIA TOTAL
COMPROVADA
RODRIGO XAVIER SERVENTE 6,00 24 30 1°
MARTINS
VALDENILSON SERVENTE 6,00 24 30 2°
AMARO SILVA
ALVENI DIAS SERVENTE 6,00 12 18 3°
PEREIRA DUTRA

DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE GOIAS
Assinado digitalmente pela ABC - AGENCIA BRASIL CENTRAL
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